MUNICIPIUL SALONTA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SALONTA
Salonta, str. Republicii Nr.1, cod postal 415500, Judetul Bihor
CUI 4593423

Tel: 0259-373243, 0359-409730, 0359-409731; Fax: 0359-409733
e-mail: primsal3@gmail.com; primsal@rdslink.ro

web-site: www.salonta.net

HOTARAREA
Nr.196 din 25 SEPTEMBRIE 2025
Privind aprobarea intentiei de participare a Municipiului Salonta, in calitate de membru
fondator, la infiintarea Asociatiei Gruparii Europene de Cooperare Teritoriala (GECT )
»DECAPOLIS"

Consiliul Local al Municipiului Salonta,

* Examinand proiectul de hotdrare privind aprobarea intentiei de participare a Municipiului
Salonta, in calitate de membru fondator, la infiinfarea Asociatiei Gruparii Europene de
Cooperare Teritoriala (GECT ) ,,DECAPOLIS";

* Retinand Referatul de aprobare nr.7723 din data de 23.09.2025 al Primarului Municipiului
Salonta, in calitate de initiator;

* Analizand Raportul de specialitate nr.7723 din data de 23.09.2025 intocmit de Serviciul de
Administratie Publica Locala.

In temeiul:

* Prevederilor Regulamentului (CE) nr. 1082/2006 al Parlamentului si al Consiliului din 5 iulie
2006, privind o grupare europeand de cooperare teritoriala (GECT) in ceea ce priveste
clarificarea, simplificarea si imbunatatirea constituirii si functionarii unor astfel de grupari,
modificat prin Regulamentul nr.1302/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013;

* Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.127/2007 privind Gruparea Europeand de Cooperare
Teritoriald, modificatd si completata prin Ordonanta Guvernului nr.9/2015;

* Prevederilor art.89 alin.6, 8, 9, 10, 11, 13 din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative —
Republicata.

Viazand avizul favorabil al Comisiei pentru activititi social-culturale, culte, invatamant,
sanatate, familie, munca, protectie sociala si protectia copilului,

Conform art.129, alin.(2), lit.e) coroborat cu alin.(9) lit.c), art.139, alin.(3) lit.f), art.196 alin.(1)
lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd intentia de participare a Municipiului Salonta, in calitate de membru
fondator, la infiintarea Asociatiei Gruparea FEuropeand de Cooperare Teritoriala (GECT)
,,DECAPOLIS".

Art. 2. Se aprobd proiectul de Conventie si Statut al Asociatiei Gruparea Europeand de
Cooperare Teritoriald "DECAPOLIS", prevazute in anexele nr.1 si 2 care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 3 . Prin grija Serviciul Administratie Publica Locald se vor face demersurile legale pentru
obtinerea avizului conform al autoritatilor publice centrale in conformitate cu prevederile art.89 alin.10
din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv a acordului autoritatii de notificare pentru participare a Municipiului
Salonta, in calitate de membru fondator, la infiintarea Asociatiei Gruparea Europeand de Cooperare
Teritoriala (GECT ) ,,DECAPOLIS".
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Art. 4. Prezenta hotarare se comunica cu:

— Institutia Prefectului Judetului Bihor

— Primarul Municipiului Salonta

— Serviciul de Administratie Publica Locala

— Se aduce la cunostintd publici prin publicare pe pagina oficiald a institutiei
www.salonta.net — Monitorul Oficial Local.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
VIGH Jo6zsef SECRETAR GENERAL
Patricia — Edith IVANCIUC

Prezenta hotardre a fost adoptata cu majoritate absoluta astfel:
Din 17 consilieri in functie, __17 _ consilieri prezenti, 17 _ pentru, _ --- _ impotrivd, __--- __ abtineri
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Tradu

dup& documentul din limba maghiard, care mi-a fost pus la dispozitie.

/stema/
PRIMARIA GYULA
Departamentul Cultural $i al Administratiei Locale

Nr. de inregistrare : VI/22/2025.

EXTRAS
din procesul-verbal al sedintei publice a Corpului Consilierilor al Administratiei Locale
a Orasului Gyula, desfasurati la 27. martie 2025.

Hotérérea 62/2025. (l.27.)

a Corpului Consilierilor al Administratiei Locale Orasului Gyula,
privind participarea la fondarea grupirii europenz: de cooperare teritoriali

_ Corpului Consilierilor al Administratiei Locale a Crasului Gyula a hotarat infiintarea unei

ari europene de cooperare teritoriald, in conformitate cy prevederile Legii nr. LXXV. din
thR014., privind asociatiile teritoriale europene, cu participarea a cinci administratii locale
a ﬁ re (Gyula, Sarkad, Battonya, Elek, Medgyesegyhaza) si a cinci administratii locale
malig (Salonta, Pecica, Curtici, Chisineu Cris, Nadlac), sub denumirea ~Decapolis Grupare

EuroPgana de Cooperare Teritorial cu Raspundere Limitatd”, cu sediul in Ungaria.

Vv

o
Qgrﬁului Consilierilor aproba statutul si conventia anexate la hotdrare si autorizeaz4 primarul

sd le semneze, cu conditia ca, in cazul in care, in cursul procedurii de aprobare de citre
statul membru sau a procedurii de inregistrare in statul membru in care se afl3 sediul social,
0 autoritate propune o modificare tehnics a documenitelor de baz, care nu afecteaza scopul
corpului consilierilor sau masura obligatiilor sale, ac=sta are dreptul s le semneze dupa ce
au fost transpuse, corpul consilierilor fiind informat ulterior.

Corpului Consilierilor acords grupéri europene de cooperare teritorial dreptul de a utiliza
gratuit proprietatea pe care o detine in proportie de 1/1, situat in orasul Gyula, intravilan cu
topo %, la adresa : 5700 Gyula, p-ta Petéfi nr.3., in scopul stabilirii sediului s§u.

Corpului Consilierilor asigura 1.000.000 HUF pentru costurile procedurii de inregistrare, in
conformitate cu anexa 5. - H/2 ,Rezerva” (rezervé generald) din dispozitia bugetar3 pentru
anul 2025., cu conditia ca aceste costuri, dupa inregistrare sa fie facturate catre gruparea
europeana de cooperare teritorial3.

Corpului Consilierilor abrog# hotsrarea 327/2015. (X1.17.).

Responsabil : Dr. Gérgényi Erné, primar
Dr. Csige Gabor, secretar
Termen limitad : dupé caz.

/cu data de mai sus/
Istampila emitentului/

/semnatura ilizibila/
Dr. Csige Gabor, secretar

fsemnatura ilizibil&/
Dr. Gérgényi Emé, primar

3 & oeditd

aducitor de Lb. ‘-\‘u}hu‘ra—l 3
Trnu’% iAm 21A04 Lﬁg}(ﬂ:‘yl A,
Ted (040} 0722 950 39




Anexd
la Hotdrarea nr. 62/2025. (1.27.) a Corpului Consilierilor

al Administratiei Locale a Orasului Gyula

DECAPOL'S
Grupare Europeani de Cooperare Teritoriala
cu Raspundere Limitat3

STATUT
(proiect)

Subsemnatii membrii (in cele ce urmeazs - Membrii), in conformitate cu

dispozitile Conventiei Gruparii Europene de Cooperare Teritoriald cu Raspundere
Limitatd, adopta Statutul cu urmatorul continut.

Art. I
DREPTURILE, OBLIGATIILE MEMBRILOR, REPREZENTARE,
REGULI DE PROCEDURA

1. Regulile cuprinse in acest articol se aplici atat membrilor fondatori, cat si
membrilor care au aderat la Asociatie.

¢ - i, obligatii
F;. 0 g0
“%‘ 4 o2 =Membrii beneficiazé de drepturi si sunt supusi obligatiilor legate de calitatea
\%) _"/\f:,“' lor de membru, care decurg din prevederile Regulamentului, Conventiei si al

Statutului, pe care le exercita prin reprezentantul mandatat sau imputernicitul
lor.

3. Drepturile membrilor includ in special : dreptul de participare, dreptul de
initiativé, dreptul de deliberare, dreptul de vot, dreptul de acces.
Reprezentantii membrilor pot alege sau pot fi alesi in functii de conducere.

4. Obligatiile membrilor sunt in special : s& respecte dispozitile Conventiei si ale
Statutului; sa participe activ la realizarea obiectivelor si sarcinilor Asociatiei; sa
participe la reuniunile Adunarii Generale; s& plateasca cotizatia integral si la
timp; sa protejeze si s& promoveze buna reputatie a Asociatiei.

5. Alte reguli detaliate privind utilizarea drepturilor si obligatiilor pot fi stabilite de
catre Adunarea Generala printr-o rezolutie sau regulament.

Norme procedurale
6. Adunarea Generald decide admiterea unui nou membru pe baza cererii

persoanei juridice care doreste sa se alature. Persoana juridica care do.re§tg
sa se alature trebuie s& depuni cererea de aderare la Presedintele Asociatiei.

ALDA ILDIKO
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Presedintele se asigurd ci cererea este Tnaintatd urma&toarei Adunari
Generale.

. Parti obligatorii ale cererii care trebuie depusa :

a) o declaratie de intentie de a respecta pe deplin cerintele regulamentului si
ale legislatiei nationale relevante aplicabile Asociatiei, precum si datele de
baza ale solicitantului / certificatul de ‘nregistrare;

b) o declaratie de intentie conform czreia solicitantul este familiarizat cu
continutul Conventiei si al Statutului si, daca este admis ca membru al
Asociatiei, accepts obiectivele si dispozitile acestor documente ca fiind
obligatorii pentru el/ea, in special plata cotizatiei curente;

C) o decizie valabili si efectiva a organului suprem de decizie al solicitantului,
prin care se aproba aderarea la Asociatie.

8. Un membru se poate retrage din Asociatie la data de 31. decembrie a anului
Tn curs, prin transmiterea presedintelui Asociatiei a deciziei finale de retragere
luatd de principalul organ decizional sau, in cazul in care este implicat
membrul care a dat Presedintele, Copresedintelui, cu cel putin 90 de zile
calendaristice fnainte de data retragerii.

9. Datoriile si celelalte obligatii ale membrului fatd de Asociatie trebuie sa fie
achitate integral in termen de 15 zile calendaristice de Ia primirea notificarii
transmise de cétre Presedinte membrului care se retrage. Asociatia poate, la
cererea membrului, in cazuri justificate, s& renunte partial sau complet la
datoriile membrului care se retrage sau si asigure plata in rate.

10.Excluderea unui membru poate fi propusd in scris, cu justificarea

corespunzatoare, de catre Presedinte, Copresedinte sau Codirectori

impreund, precum si de cel putin jumétate dintre membri (minim doi membri
din fiecare stat membru). Motiunea se face de cétre Presedinte Adundrii

Generale, iar celelalte persoane indreptitite Presedintelui, care o prezints

Adunarii Generale.

11. Motivul excluderii poate fi daca :

a) membrul pune in pericol realizarea cbiectivelor si sarcinilor Asociatiei prin
activitatile sau comportamentul sau;

b) in cazul in care se angajeazd in orice activitate care pune in pericol
reputatia Asociatiei;

¢) nu a achitat obligatia de platé a cotizatiei pentru anul dat pana la termenul
corespunzator specificat in avizul presedintelui privind stingerea restantelor
de contributie.

12.Pentru a-si proteja interesele, membrul poate lua cuvantul in fata Adunarii

Generale impotriva propunerii de excludere care i-a fost adusa si poate

depune, de asemenea, documente penrtru propria aparare. in cazul in care

aceasta este ineficienta, sau in cazul in care Adunarea Generala stabileste un
termen potrivit pentru eliminarea motivelor de excludere in decizia sa de
ncetare a comportamentului dat, iar acest termen trece fara rezultat, memb.rul' ’
poate fi exclus din Asociatie prin decizie cu majoritate calificata de doua treimi /)
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a membrilor prezenti. Membrul afectat de excludere nu poate participa la
adoptarea hotararii relevante a adunarii generale.

13.Membrul in cauzi poate face apel ‘mpotriva deciziei de excludere Ia
autoritatea desemnats.

4.In cazul in care nu se recurge la calea dJe atac, hotararea Adundrii generale
devine definitivd in ziua urmatoare expirdrii termenului de recurs legal. in caz
ontrar, se aplici normele procedurii administrative relevante.

Art. Il
NORME DETALIATE PRIVIND FUNC'i'!O‘NAREA $!| COMPETENTELE
ORGANELOR, PROCEDURILE DECIZIONALE

1. Adunarea generali
Pregatirea reuniunii, participarea

1.1. Adunarea generald, in calitate de principal organ decizional al
Asociatiei, se convoac in functie de necesitati, dar cel putin o data pe
an (reuniune ordinara). Reuniuni suplimentare (reuniuni extraordinare)
pot avea loc la initiativa Presedintelui, Copresedintelui, Codirectorilor,
Presedintelui Comisiei de supraveghere sau a unei treimi din membri
(minimum doi membri din fiecare stat membru).

1.2, Membrii adunarii generale, respectiv o parte dintre acestia isi pot
exercita drepturile de membru in cadrul reuniunilor prin utilizarea
mijloacelor electronice de comunicare, in loc s& participe personal, cu
conditia s& se poatd asigura identificarea membrilor cu drept de vot si
comunicarea reciproca si nelimitati intre acestia (adunare generald
online).

Dispozitii suplimentare pentru adundrile generale online :

a) informatiile detaliate privind ordinea de zi si decizile propuse, transmise
sau puse la dispozitie pe cale electronica, nu pot fi omise;

b) invitatia se trimite membrilor, pe l&nga publicarea pe site-ul internet al
Asociatiei, cel putin prin utilizarea unui serviciu de autentificare electronica
a documentelor, in timp ce propuneri‘e sunt disponibile cel putin pe site-ul
internet al Asociatiei;

c) membrii sunt informati in invitatie cu privire la mijloacele electronice de
comunicare care pot fi utilizate pentru adunarea generald online, precum si
cu privire la conditiile si modul de utilizare a acestora.

Adunarea generala poate stabili norme detaliate suplimentare pentru reuniunile
online Tn regulamentul sdu de procedura.

ALDA ILDIKO
Tregucor oo Lo, Magh
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1.5.

1.6.

1.7.

Discutarea punctelor de pe ordinea de zi a adunarilor generale este in
primul rand publici, dar Presediniele poate dispune o sedinta Inchisj
pentru chestiuni de natura personald sau care privesc interesele de
afaceri ale Asociatiei. Deciziile luate in sesiune inchisa trebuie s3 fie
puse la dispozitia publicului. Normele detaliate pentru sedintele cu usile
inchise pot fi stabilite de Adunarea Generald in regulamentul siu de
procedura.

Presedintele poate invita experti sau parteneri externi s participe la
Adunarea generali in calitate de observatori pentru a discuta punctele
de pe ordinea de zi. Codirectorii trebuie s3 fie invitati la toate adunarile
generale.

Adunarea generald este convoszati de Presedinte, prin mijloace
electronice, intr-un mod adecvat pentru confirmare, cu cel putin 8 zile
calendaristice inainte de data adunarii generale, prin invitatia care
contine locul de desfasurare, data si ordinea de zi, respectiv
propunerile. Concomitent cu trimiterea invitatiei, invitatia trebuie
publicatd si pe site-ul Asociatiei. in cazul unei adunari extraordinare,
invitatia si propunerile trebuie s& ajunga la membri pana la ora 12:00 in
ziua lucrétoare dinaintea sedintei. Adunarea extraordinara poate adopta
un nou punct de pe ordinea de zi numai cu acordul tuturor membrilor
prezenti.

Fiecare membru are un reprezentant in Adunarea general, care este
reprezentantul oficial al membrului sau reprezentantul unui alt membru
(pand la un membru suplimentar) in calitate de imputernicit.
Presedintele, Copresedintele si membrii Comisiei de supraveghere nu
pot reprezenta un alt membru.

Mandatul membrului trebuie s3 fie cuprinsa intr-un document eliberat in
conformitate cu normele de drept civil aplicabile din statul membru al
membrului mandatat. Trebuie atasatd o traducere simplad in limba
maghiara a procurii scrise in limba unui stat membru nerezident, care
va fi semnat& de liderul membrului care emite procuré. Procura trebuie
transmisa Presedintelui pana cel tarziu la inceputul Adunérii Generale
la care se refera.

Procesul decizional si votul

1.8.

1.9.

Cvorumul este intrunit daca, la initiativa a mai mult de jumatate d!n
reprezentantii membrilor cu drept de vot (cel putin doi membri din
fiecare stat membru) sunt reprezentati in mod corespunzator la locul de
desfasurare a Adunéarii Generale |a data convocarii initiale. -

in cazul in care Adunarea generald nu intruneste cvorumul prima daté,-
Adunarea generala reluatd, respectand ordinea de zi initiala, va iptrun!
cvorumul indiferent de numarul membrilor, cu conditia ca cel putlri doi
membri din fiecare dintre cele dou& state membre participante

Trex




1.11.
1.12.

1.13.

1.14.

1.16.

1.17.

prezenti. Locul si data reconvocsrii adundrii generale sunt indicate in
convocarea initiald a adunarii generale. Tn acest caz, respectarea
intervalului de 8 zile calendaristice nu este obligatoriu.
In conformitate cu dreptul civil in vigoare in statul membru in care se
afla sediul social, nu poate lua parte la decizia adundrii generale nici o
persoand care este, sau a cérei ruds apropiata este :
a) este scutit de obligatie sau réspundere,
b) intr-un mod care sugereaz un conflict de interese, primeste orice alt
avantaj, respectiv este interesat ir tranzactia juridicd sau decizia care
urmeaza sa fie incheiata.
Servicile monetare si nemonetare furnizate de asociatie intr-un scop
specific si puse la dispozitia cricui fard nicio obligatie nu sunt
considerate un beneficiu.
Membrii au cate un vot, care au valoare egala.
Atunci cand Tsi exprima votul, membrii Adunérii Generale care intrunesc
cvorumul voteazd prin ridicarea mainii sau, in cazul chestiunilor
personale, prin vot secret. Normel» detaliate privind votul secret pot fi
stabilite de Adunarea generals in regulamentul sau.
Votarea la adunarea generala online, pe platforma electronica de vot,
se inregistreaza intr-o forma care poate fi verificats ulterior. O rezolutie
asupra unei chestiuni care necesiia vot poate fi luatd numai daci, pe
langa identificarea membrului cu drept de vot, integritatea votului si,
dacd este necesar, votul secret pot fi asigurate prin utilizarea
dispozitivului de comunicare elestronica utilizat. Presedintele este
responsabil de procedura.

Adunarea Generala ia hotarari vaiabile in primul rand cu majoritatea

simpl& a voturilor membrilor prezenti, cu exceptia urmatoarelor :

a) o decizie unanimad a tuturor membrilor este necesari pentru
adoptarea Conventiei si a Statutului la momentul constituirii
acestora, respectiv dupd constituire o decizie calificatd de dou3
treimi a tuturor membrilor prezenti la adunarea generald este
necesara pentru modificarea Conventiei si a Statutului;

b) o majoritate calificatd de doua treimi din membrii prezenti este
necesara pentru alegerea, revocarea, admiterea sau excluderea
functionarilor si Codirectorilor. '

In caz de egalitate de voturi, propunerea de hotdrare se considerd

respinsa.

Numérul de subiecte supuse votului conform punctului 1.14 poate fi

extins prin hotarare a Adunarii Genz=rale. )

La momentul votarii, pentru adoptarea oricarei propuneri de hotérare

este necesar acordul a cel putin coi membri fondatori din fiecare sta-t.

membru, in functie de numarul membrilor fondatori. In cazul extir?dern
cercului de membrii al Asociatiei, Adunarea generala va decide printr-o
hot&rare, daci este necesar, numarul minim de membri din cele doud
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state membre, care e
hotarari a Adunarii gene

ste neceszr pentruy adoptarea propunerilor de
rale.

Proces-verbal, comunicare, consultare, publicare

1.18.

1.21.

2. Presedinte, Copresedinte

Presedinte

2.1.

2.2.

1.19.

1.20.

La adunarile generale
Procesul-verbal trebuie

trebuie si se intocmeascy procese-verbale.
ntocmit in conformitate cu normele formale si

de fond uzuale in statul membru de resedintd. Procesul-verbal al
adundrii generale alcatuit exclusiv din participanti online, se intocmeste
si se semneazi de citre Presedinie. In cazul unei adunari generale cu
prezenta partial personala si partia! online, pe foaia de prezenta, pentru

membri participanti onli

privind procesul-verbal

regulament.
Deciziile adunarii gener
al Asociatiei in termen

ne trebuie sa fie trecute doar datele. Alte reguli
pot fi s‘abilite de Adunarea Generald in

ale se publc3 si se inregistreaz pe site-ul web
de 15 zile calendaristice de la data adunarii

generale si se comunicd electronic: tuturor membrilor si altor persoane
interesate. Normele detaliate privird inregistrarea si comunicarea pot fi
stabilite de Adunarea generals prir: regulamente.

Documentele legate de
social al Asociatiei sa

functionarea Asociatiei trebuie pastrate la sediul
U la sediu' actual al acesteia. Oricine poate

inspecta documentele cli acordul prealabil al oricrui Codirector sau al

Presedintelui Asociatie

i, conform unei proceduri specifice. Regulile

detaliate pentru verificarea / inspectarea documentelor pot fi stabilite de
Adunarea Generald in regulamentu! sau.

Raportul anual al aspciatiei este publica si disponibild pentru
consultare. Locul si momentul oublicarii acestuia este stabilit in
conformitate cu normele statului membru in care este constituits

Asociatia.

Presedintele este actualul primer al municipiului unde are sediul
Asociatia. EI/Ea fsi poate indeplini atributiile de la data acceptarii scrise
a mandatului sdu de Presedinte.

Atributiile Presedintelui,
a) indeplineste

sarcin

in special :

legate de pregatirea, convocarea si

desfasurarea adundrii generale si, daca este cazul, raspunde de

punerea in aplicare

a hotaréarilor luate;

b) face o propunere adundrii de constituire si Adunarii Generale; cu

privire la persoana Codirectorilor;




2.3.

c) da avize asupra proiectelor de propuneri pentru Adunarea general3
si a rapoartelor semestriale ale Codirectorilor:

d) decide intre doud aduniri generale cu privire Ia toate aspectele care
nu intrd in competenta exclusivi a Adundrii generale si a Comisiei
de supraveghere;

e) initiaza si mentine contacte cu diverse organe, organizatii si institutii
nationale, internationale si ale LJE,

f) pe baza unei Propuneri comuns din partea Codirectorilor, pentru a fi
prezentata Adunérii Generale -

(fa) participa la procesui de planificare strategica si la planificarea
politicii de dezvoltare a Asociatiei;

(fb) analizeaza functionarea Asociatiei si, dacd este cazul, face
propuneri de modificari:

(fc) analizeaz3 eficacitatea impiementarii tintite a proiectelor si
dezvoltarilor in derulare:

Presedintele, actionand in limitele autoritatii sale, reprezinta Asociatia

in mod independent sau prin Coprasedinte.

Copresedinte

2.4,

2.5,

2.6.

Copresedintele este actualul prirnar al Orasului Salonta. Acesta isi
poate exercita atributiile de la data acceptarii in scris a mandatului siu
de Copresedinte.

Copresedintele, sub indrumarea Presedintelui

a) coopereaza cu Presedintele in jestionarea generala a Adunarii;

b) n consultare cu Presedintele, initiaza si mentine contacte cu diverse
organe, organizatii si institutii nationale, internationale si ale Uniunii
Europene in vederea aprcfundarii activitati profesionale si
reprezinta individual Asociatia in aceasta privinta;

¢) in caz de imposibilitate de reprezentare a Presedintelui, preia
atributiile Presedintelui pe durata absentei acestuia, in totalitate sau
pentru anumite tipuri de cazuri specificate in scris de cétre
Presedinte.

Mandatul Presedintelui si al Copresedintelui inceteaz :

a) la expirarea mandatului lor;

b) prin demisie, printr-o declarate adresatd Adunarii Generale, dar
transmisé reciproc unul altuia (sau, Tn cazul ambelor demisii, celui
mai in varstd membru al Adunérii);

c) cu pierderea increderii, la intiativa a cel putin jumétate dintre
membrii adunarii generale (cere trebuie sa includa cel putin doi
membri din fiecare stat membru) sau a presedintelui Comisiei de
supraveghere, pe baza unei decizii a adunérii generale. )

Presedintele sau, respectiv in absenta acestuia, Copre$edintelﬁ, in

cazul unui post temporar vacani sau a incetarii ambelor func
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Codirector, isi va asuma atributiile e Codirector cu deplina autoritate si

v

/ﬁ - va gestiona activitatea operationaid a Asociatiei pana cand orice nou
5 : Codirector preia functia.
U 2.8. Reguli suplimentare referitoare  la  activitatile Presedintelui si

Copresedintelui pot fi definite in rec¢ulamentul Adundrii Generale.

3. Codirectori

3.1, Cei doi Codirectori sunt persoane fizice cu capacitate juridica depling si

cu cazier judiciar curat, care gestioneaza activitatile operationale ale
Asociatiei, in cadrul unui raport juriclic contractual desfégoars activitétile
administrative si.'de coordonare. Adunarea General§ poate, prin
hotérare, s& stabileascs conditii suplimentare privind selectia Co-
Directorilor.

3.2. Codirectorii Asociatiei sunt alesi de Adunarea Generals la propunerea
Presedintelui. Orice Codirector noate fi reales dupa fincheierea
mandatului sau.

3.3.  Presedintele reprezints Asociatia ir: relatiile sale cu Codirectorii.

3.4. Codirectorii sunt obligati s& indeplineasca, in primul rand personal,

sarcinile care sunt de competenta lor. Reprezentarea este permisa

numai in cazurile de impediment dovedit.

Din partea Codirectorilor, angajamentul in scris, formal, se face prin

scrierea exclusivda a numelui acestora, in mod independent,

sub/deasupra denumirii prescrise, oretiparite sau tipdrite a Asociatiei.

Se pot face excepti de la aceastd auto-semnare in conditiile

contractuale specifice stabilite in contractul cu Codirectorii.

Codirectorii nu pot detine o functs intr-o alta organizatie care sa fi

impiedice sa indeplineasca sarcinile: de Codirector al Asociatiei. Acestia

sunt obligati s& informeze Presedlintele in scris, in mod verificabil,
despre eventuala aparitie a acestui obstacol, in termen de 8 zile
calendaristice.

3.7.  Codirectorii declara in contractele lor c& nu au niciun conflict de

interese.

Cazurile de incetare a functiei de Codirector sunt aceleasi cu cele

prevazute pentru Presedinte si Copresedinte, dar demisia acestora

produce efecte in a 60-a zi calendaristicad de la data depunerii citre

Presedinte. Adunarea generald pozte stabili o perioads de demisie mai

mica de 60 de zile calendaristice, cii conditia ca perioada de demisie s&

nu prejudicieze in mod substantial interesele Asociatiei. '

Incetarea functiei de Codirector ru afecteaza rispunderea ace§ty|a

pentru orice prejudiciu cauzat de Todirectori in indeplinirea sarcinilor

3 lor.

‘ 3.10. In cazul incetarii mandatului sau al demisiei unui Codirector, Adunarga

' generald organizeaza o reuniune in termen de cel mult 60 de .z!le-

3 calendaristice de |la data prezentari incetarii mandatului sau a demi
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3.11.

41,

4.2.

4.5.

46.

4.7.

4.8.

pentru a alege un nou Codirector. /A\dunarea generala poate decide, de
asemenea, sa amane alegerea noului (noilor) codirector(i) pentru o
perioada de pand la 6 luni de |a aceasts reuniune, timp in care
Presedintele Asociatiei preia atribitiile si competentele codirectorului
(codirectorilor) in cauza sau ale ambilor Codirectori.

Adunarea generald poate stabili in regulamente, norme suplimentare
privind activitatile Codirectorilor.

- Comisia de supraveghere

Adunarea Generala alege trei membri al Comisiei de Supraveghere
dintre membrii Asociatiei, doi maghiari si unul roman,
La alegerea membrilor Comisiei cie Supraveghere trebuie indeplinite
urmatoarele conditii : lipsa antecedente penale, experientd in control
financiar si audit intern si studii superioare in drept sau economie.
Adunarea Generald poate renunta la cerintele de calificare si
experienta in cazuri justificate.
Calitatea de membru n Comisia e Supraveghere se stabileste prin
hotdrarea Adunarii generale, prin care se alege membrul si se
semneaza o declaratie de acceptare a calitdti de membru. Membrii
Comisiei de Supraveghere pot fi realesi dupa expirarea mandatului lor.
Mandatul membrilor Comisiei de S:ipraveghere nu poate inceta inainte
de adoptarea raportului pentru uliimul an de activitate al mandatului
acestora. La aceasta reguld se poate renunta printr-o hotdrare a
Adunérii Generale.
Membrii Comisiei de Supraveghere isi declard conformitatea cu regulile
relevante privind conflictul de interese in documentul de la punctu 5.3.
Membrii Comisiei de Supraveghere la sedinta inaugurald care urmeazi
alegerii lor, isi aleg dintre ei un presedinte, care convoacé si conduce
sedintele Comisiei de Supravejhere si reprezinta Comisia de
Supraveghere in fata Adunarii Generale, a tertilor si organizatiilor.
Comisia de Supraveghere tine cal putin o sedintd ordinara pe an,
precum si sedinte suplimentare (extraordinare), dupa caz. Invitatia la
sedinta trebuie transmisa electronic, indicand locul, ora si punctele de
pe ordinea de zi, cu propunerile znexate, intr-un mod adecvat pentru
confirmare, cu cel putin 8 zile calendaristice inainte de sedintad. La
sedinta Comisiei de Supraveghere, membrii isi pot exercita drepturile
prin utilizarea mijloacelor electrcnice de comunicare in loc de a
participa personal (sedintd online), la care regulile Adunarii generale
online sunt aplicabile prin definitie.
Membrii Comisiei de supravegher= trebuie s& actioneze in persoana,
nu exista reprezentare. Cvorumul =ste format din cel putin o majori‘tate
simpld a membrilor Comisiei de supraveghere. Decizile Comisiei lde.
supraveghere sunt luate cu majoritatea simpla a memobrilor prezenti ai
Comisiei de supraveghere. (
meﬁm
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Calitatea de membru al Comisiei de supraveghere inceteaza :

a) la sfarsitul mandatului:

b) prin demisie scrisd din functie. transmisad Presedintelui, nu mai
devreme de 60 de zile calendaristice de la data demisiei, cu
exceptia cazului in care Adunarea generald a aprobat o perioada
mai scurta, faré a aduce atingere intereselor Asociatiei;

C) prin revocare, la initiativa tuturor membrilor cu drept de vot, cu o
majoritate calificata de doua treimi din voturile exprimate, in special
daca membrul este membru al Comisiei de supraveghere :

a) se angajeaza fin orice activitate contrard Regulamentului,
Conventiei, Statutului sau altei legislatii relevante, respectiv
declaratia sa de acceptare este contrara legii si nu inceteazi si
se angajeze intr-o astfel de activitate in ciuda unei cereri scrise
in acest sens din partea Preseadintelui Adunérii Generale;

b) dacé nu isi indeplineste atributiile mai mult de 3 luni consecutive;

c) dacad se angajeaza in activitati prin care abuzeaza de influenta
rezultatd din calitatea sa de membru in Comisia de
Supraveghere al Asociatiei sau se angajeazéd in alt mod in
activitati care lezeaza intereszle Asociatiei fata de tert;;

d) cand calitatea de membru isi inceteaza existenta din alte motive.

4.10. In cazul in care num&rul membrilor Comisiei de Supraveghere scade

2 3. Presedintele Adunarii Generale convoaca in termen de cel mult 15 zile o

Azcnare Generald extraordinara, care va alege un nou membru(i) al Comisiei de

Supraveghere In sedinta sa, pentru a mentine numarul initial de membri.

4 11. Raspunderea unui membru al Comisiei de Supraveghere care decurge

Zr achvitatile sale in timpul relatiei sale juridice cu Asociatia va fi guvernatd de

==gule statului membru n care Asociatia isi are sediul social cu privire la

s2sgunderea acestor functionari.
4. 12. Mai multe detalii privind functionarca Comisiei de Supraveghere sunt
zr=wdzute In regulamentul sdu de procedura.

Art. Il
ACORDURI OPERATIONALE

* Functionarea Asociatiei este reglementats de Regulament si de alte norme UE
re&evénte, de legislatia maghiara si roméan3 aplicabila Asociatiei, de Conventie,
de Statut si de normele asociatiei.

: in conformitate cu Regulamentul, dacé functionarea Asociatiei impune acestl
wscru si reglementdrile de la punctul 1 permit, membrii pot incheia acordu'n
zare difera de legislatia statului membru de resedintd, acorduri care trebuie
consemnate Tn prezentul Statut.
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Art. IV.
MANAGEMENTUL PERSONALULUI, PROCEDURI DE RECRUTARE

. Chestiunile de personal sunt gestionate de Codirectorul sediului central, in

cazul in care Asociatia are propria organizatie de personal, iar acesta exercit3
drepturile unui angajator in aceast# privinta.

. Conditiile procedurii de recrutare aplicabile Asociatiei in ceea ce priveste

solicitantul sunt urmatoarele, in special

a) drepturile si obligatile care ii sunt conferite de cetatenia sa pentru a fi
angajat de Asociatie;

b) indeplineste cerintgle morale, de sanatate si profesionale pentru postul in
cauza;

¢) in timpul procesului de recrutare, s& furnizeze dovezi ale competentelor
profesionale si, dupa caz, lingvistice orale si scrise necesare pentru
ocuparea postului.

. In timpul procedurii de recrutare, Codirectorul de la sediul central are dreptul

de a decide care dintre candidati va fi angajat.

. Detaliile procedurilor de recrutare pot fi stabilite de Adunarea generald prin

regulament.

Art. V.
DISPOZITII REFERITOARE LA LIMBILE DE LUCRU

‘limbile de lucru, scrise si orale, utilizate in indeplinirea sarcinilor asociatiei
unt maghiara, romana si engleza.

rd

/ Principalele limbi de lucru si de negociere ale Asociatiei sunt maghiara i

roméana. Exceptii de la utilizarea anumitor limbi de lucru :

a) n cazul procedurilor oficiale in fata autoritatilor statelor membre in cauza,
limba oficialé a statului membru respectiv prevaleaza;

b) documentele Asociatiei sunt redactate in limba maghiard, insotite de cel
putin o traducere simpld in extras, in limba roméana, in timp ce, cel putin o
traducere simpla Tn extras, in limba engleza va fi furnizatd numai daca este
necesar.

c) in alte cazuri, astfel cum se prevede in Conventie si in Statut.

. In cazul unui litigiu generat de versiuni lingvistice diferite ale textului, ca

versiune lingvistica va prevala :

a) documente oficiale fondatoare: limba maghiara;

b) alte documente oficiale: limba oficiala a tarii care emite documentul;
c) alte documente: versiunea lingvistica convenita de Membri.
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Art. VI.
CONTRIBUTIA FINANCIAR/ A MEMBRILOR,
LEGISLATIA FINANCIARA RELEVANTA

. Membrii contribuie la cheltuielile de functionare ale Asociatiei prin intermediul

unei cotizatii anuale si, dacd este necesar, prin contributii suplimentare in
numerar sau in naturd, care urmeaz3 sa fie stabilite de Adunarea generala.

in cazul unei contributii nemonetare, membrul contribuitor trebuie s furnizeze
0 expertiza (evaluare) pentru a dovedi vaioarea acesteia.

Membrii nu sunt obligati s& contribuie cu capital initial (depozite) la asociatie.
Cotizatia se plateste pentru intregul an calendaristic, pana la data de 31.
martie a anului in cauza-(in termen de 60 de zile calendaristice de la data
inregistrarii Asociatiei la momentul infiint3rii acesteia), prin transfer intr-un cont
bancar sau prin platd in. numerar la caserie. Cotizatia anuala este stabilitd
anual printr-o decizie a Adundrii Generale, tindnd seama de principiul cotei
populatiei pentru fiecare membru, in mon=da oficiald a statului membru.

. Cotizatia platitd nu este rambursabil.
. Exercitiul financiar al Asociatiei este acelasi cu anul calendaristic sau, in cazul

Tnregistrérii in cursul anului, cu anul calendaristic pentru anul respectiv.

. In cazul in care, in cursul activitatilor de: dezvoltare ale Asociatiei, Asociatia

dobandeste o proprietate care nu poate fi instréinatd sau grevati cu sarcini
pentru o anumitd perioada de timp in conformitate cu termenii contractului,
aceasta poate, dupa expirarea perioadei de interdictie, sa fie transferata prin
votul majoritatii calificate de doua treimi a tuturor membrilor Adunérii generale
catre municipalitatea (municipalitatile) membra (membre) vizata (vizate) de
localizarea proprietatii in primul rand sau, in cazul in care acest lucru nu are
succes, catre alti membri ai Asociatiei. Asociatia are prioritate in gestionarea
activelor transferate membrilor sai, cu conditia ca aceasta s& nu incalce
principiul bunei gestiuni.

Membrii sunt guvernati in principal de normele contabile si bugetare aplicabile
ale statului membru n care este stabilitd sediul social al Asociatiei. Prevederile
relevante ale locului de infiintare trebuie, de asemenea, luate in considerare n
ceea ce priveste functionarea si conducerea unei sucursale, birouri sau alte
organizatii infiintate de Asociatie intr-un alt stat membru decat sediul social al
Asociatiei.

Art. VII.
AUDITOR EXTERN INDEPENDENT

Pentru auditul situatiilor sale financiare - cel putin pentru raportul anual -
Asociatia angajeaza un auditor extern independent, inregistrat la Camera de
Conturi din statul membru in care are sediul Asociatia.

ALDA 11.DIKO
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2. Adunarea Generals decide printr-o hotarare cu privire la numirea auditorului
extern independent si determinarea principalelor conditii contractuale ale

* acestuia.

3. La incheierea contractului cu auditorul extern independent, Asociatia este
reprezentata de Presedinte.

4. Angajarea auditorului extern independent si publicarea rezultatelor auditului
anual certificat sunt reglementate de prevederile relevante ale Uniunii
Europene si ale statelor membre participante.

%
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E Art. VIIL.
MODIFICAREA STATUTULUI
g Modificarile aduse Statutului sunt reglementate de prevederile Conventiei.
‘ Art. IX.
LITIGH
3 ; Litigile legate de interpretarea sau aplicarea Statutului sunt reglementate de
st evederile Conventei.
.\“ 3 Art. X.
N ¥ DISPOZITII FINALE
PN 1
Nl .
< i = 1. Data intrarii in vigoare a Statutului este reglementatd de Regulament si de
J Lege. .
T 2. Normele de bazid necesare functionarii Asociatiei trebuie adoptate prin
hotéréare a Adunrii generale, in termen de doua luni de la inregistrarea legala
i a Asociatiei.
' 3. In ceea ce priveste aspectele nereglementate in Statut, vor prevala

Regulamentul, legislatia maghiara si romana aplicabile Asociatiei, Conventia,
regulamentele de asociere si alte sisteme juridice nationale relevante ale
statelor membre participante.
4. Prezentul statut, format din 11 pagini numerotate, se redacteazi in mai multg
exemplare, in functie de numarul de membri si de alte necesitati ale Asociatiei,
in limbile maghiar&, romana si, dacs este necesar, in limba engleza. .
5. Cel putin unul dintre exemplarele originale ale Statutului va fi depus la S.Edlul
Asociatiei, Tn timp ce alte exemplare vor fi predate reprezentantilor membrilor.

) Membrii au citit prezentul Statut, l-au interpretat si au inteles in mod cglectiv
continutul acestuia, prin reprezentant l-au semnat 1h mod regulamentar, ca fiind in
deplin acord cu vointa lor.
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Din partea maghiar :

Administratia Locals a Orasului Gyula
Primar

Administratia Locals a Ora$qu| Sarkad
Primar ; 3

Administratia Localj a- Orasulm Battonya
Primar

Administratia Local a Orasului Elek
Primar

Din partea roman4 :

Administratia Local4 a Municipiului Salonta
Primar

Administratia Locald a Orasului Pecica
Primar

Administratia Local& a Orasului Curtici
Primar

Administratia Local& a Orasului Chigineu Cris
Primar

Administratia Locald a Orasului N&dlac
Primar
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Anexa
la Hotérarea nr. 62/2025. (111.27.) a Corpului Consilierilor

al Administratiei Locale a Orasului Gyula

DECAPOLIS
Grupare Europeans de Cooperare Teritoriali
cu Réspundere Limitata

CONVENTIE
A 1 (proiect)

“ . PREAMBUL
Membrii care semneaz3 prezenta Conventie (denumit in continuare : Membrii)

- cu referire la Regulamentul nr. 1082/2006/CE adoptat de Parlamentul
European si Consiliu la 5. iulie 2006., modificat prin Regulamentul nr.
1302/2013/CE adoptat de Parlamentul European si de Consiliu la 17.
decembrie 2013. (in cele ce urmeaz&, impreund : Regulament);

- referitor la Legea LXXV. din anul 2014., privind asociatia teritoriald european&
(denumitd in continuare "Legea"), respectiv luand in considerare celelalte
regulamente maghiare, care sprijind punerea in aplicare a acestei legi:

- referitor la regulamentul roman cu denumirea Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.127/2007 privind Gruparea europeand de cooperare teritoriald (actualizatd pana la
data de 2. februarie 2015.), (in cele ce urmieazi : Ordonanti de Urgenta);

unanimitate, sunt de acord cu urméatoarele :

Art. .
INFIINTARE, STATUT JURIDIC, DENUMIRE, SEDIU

1. Membrii maghiari si romani infiinteaza si gestioneaza o asociatie care poarta
denumirea de Gruparea Europeand de Cooperare Teritoriald (denumitd in
continuare "Asociatia") cu sediul in Ungaria, aplicand normele juridice UE si
nationale relevante.

2. Asociatia este o organizatie non-profit cu capacitate juridica deplind conform
sistemului juridic al statului membru in care isi are sediul, care functioneaza in
mod independent pentru a-si atinge obiectivele si care dobandeste
personalitatea juridicd si 1si incepe functionarea prin inregistrarea sa
obligatorie din punct de vedere juridic.

3. Denumirea completa si prescurtatd a Asociatiei, in limbile oficiale ale statelor
membre participante si in limba engleza, intr-o formé care poate fi utilizata
separat si independent, este urmatoarea :

3.1 In limba maghiaré :
- denumirea complets : DECAPOLIS Korlatolt Feleldsségi Eurépai Teriileti
Tarsulas; denumirea prescurtats in limba maghiaré : DECAPOLIS ETT.
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3.2 In limba roméans :

- denumirea completd : DECAPOLIS Gruparea Europeana de Cooperare

Teritoriald cu Raspundere Limitatd: denumirea prescurtata : DECAPOLIS
GECT

3.3. In limba engleza :
- denumirea completd : DECAPOLIS European Grouping of Territorial
Cooperation Limited; denumirea prescur:ata : DECAPOLIS EGTC.
4. Asociatia are sediul in’ Ungaria. Adresa sediului : 5700 Gyula, P-ta Petéfi nr.3.
5. In vederea atingerii obic-;qti}uelor sale, Asociatia poate stabili si gestiona spatii
sau birouri proprii sau comune cu alte organizatii in ambele state membre.

23 Y

_ Art. Il
DOMENIUL DE ACTIVITATE

. Asociatia isi indeplineste sarcinile pe teritoriile administrative oficiale respective ale
Membrilor, cu conditia ca, in indeplinirea sarcinilor sale, Membrii s& poats reprezenta
Asociatia si in afara teritoriului sdu operational.

Art. Il
OBIECTIVE, SARCINI

. Obiectivul asociatiei este de a promova cooperarea transfrontaliera intre
membrii asociatiei in vederea consolidarii coeziunii economice, sociale si
teritoriale prin stabilirea si mentinerea cooperarii care acopera intreaga gama
de activitati de dezvoltare teritoriald transfrontaliera.

. Pentru a atinge obiectivele stabilite la punctul 1., Asociatia isi desfasoara
activitatile in urmétoarele domenii :

a) Transport,

b) Protectia mediului,
c) Invatamant,

d) Educatie,

e) Domeniul sanatatii,
f) K+F, cultura,

g) Infiintarea si dezvoltarea locurilor de munca,
h) Servicii sociale,

i) Turism,

j) Sport,

k) Agricultura.

3. Membrii asociatiei declard ca detin competentele nationale necesare pentru
indeplinirea eficienta a sarcinilor in domeniile mentionate anterior.

4. Asociatia si indeplineste sarcinile pe baza aprobdrilor necesare ale UE si/sau
ale statelor membre, cu sau faré cofinantare si/sau contributii financiare din L
partea Uniunii Europene, prin Fondul European de Dezvoltare Regionala,
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Fondul Social European si/sau Fondul de coeziune, precum si prin alte
mecanisme de finantare ale UE disponibile pentru parteneriat.

o. Asociatia poate desfasura activititi economice 1in conformitate cu
reglementarile UE si nationale relevante, f&r3 a pune in pericol obiectivele
Asociatiei, si trebuie s& utilizeze rezultatele acestor activitati pentru a atinge
obiectivele Asociatiei.

6. Asociatia si rezerva dreptul de a delega unele dintre sarcinile sale unuia
dintre membrii s&i in timpul functionérii sale.

£ Art. IV.
PERIOADA DE FUNCTIONARE, CONDITIILE DE INCETARE

1. Perioada de functionare a Asociatiei este nedeterminata.

2. Asociatia Tsi poate incepe activitatea dupa ce decizia de inregistrare a devenit

é definitivd si se asigura ca respectd cerintele de publicare si informare ale
Uniunii si ale statelor membre.

3. Membrii Asociatiei actioneaza prin reprezentantii lor numiti in momentul
infiintarii acestuia, iar in ceea ce priveste aprobarile autoritatilor lor nationale,
prin intermediul unei cereri comune de membru. Asociatia este reprezentata
de Presedintele ales in sedinta de infiintare in timpul inregistrarii in statul
membru al sediului social, precum si in cadrul procedurilor oficiale care
urmeaza inceperii functionarii.

4. Asociatia isi inceteaza existenta
a) prin decizia membrilor, prin dizolvarea Asociatiei fara succesor;

b) printr-o decizie definitiva a autoritatii competente;
c) pentru orice alt motiv relevant in mod legal pentru dizolvarea sa.

5. La incetarea Asociatiei, in caz de insolventa are loc procedura de insolventa,
iar in alte cazuri procedura de lichidare Modul de desfasurare a procedurii
aferente rezilierii Asociatiei va fi guvernat, dupa caz, de Regulament, Lege,
alte norme de reglementare relevante ale statului membru in care se afla
sediul social, precum si de dispozitiile Conventiei si ale Actului constitutiv.

6. Asociatia se dizolv prin radierea din registrul de evidenta, tinut de autoritatea
competenta a statului membru in care este stabilita sediul.

Art. V.
MEMBRII, LISTA MEMBRILOR

1. Membrii fondatori si cei care se aldturd Asociatiei sunt administratiile locale
maghiare si romane.

2. Membrii fondatori si membrii aderenti ai Asociatiei (denumire, sediu si, pentru
membrii aderenti, numarul hotararii adunarii generale) sunt enumerafi in
anexele 1 si 2 la prezenta conventie.

3. Un hou membru poate adera la Asociatie, dupé ce asociatia a fost inre istratd

legal, in conditiile prevazute.
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ey

. Calitatea de membru al unui membru inceteazs prin

a) retragere;
b) excludere;
¢) dizolvarea Asociatiei.

. Regulile detaliate pentru stabilirea, modificarea si incetarea statutului de

membru, sunt cuprinse in Statut.

- La incetarea calitdti de membru, fiecare membru este radiat din anexa

relevantd la prezenta conventie si, la cerere, din registrul autoritatii statului
membru de stabilire, iar Asociatia se asigurd ci aceasta este publicata si
informata fn-mod obligatoriu la nivel UE si celelalte state membre participante.

(LR Art. VI.
: LISTA ORGANELOR, OFlCIALlTATlLOR

. Organele permanente ale Asociatiei sunt Adunarea Generald, Codirectorii,

Comisia de Supraveghere.

. Oficialii Asociatiei sunt : Presedintele si Copresedintele, membri ai Comisiei de

supraveghere.

. Crearea de organe suplimentare sau alegerea de oficialitati, poate fi initiata de

orice membru, pe baza verificdrii modificarilor numarului de membri si a unei
examinari a indeplinirii sarcinilor, respectiv a eficientei operatiunilor si poate fi
pusa in aplicare in baza hotararii Adunarii Generale.

Art. VII.
COMPETENTA ORGANELOR

. Activitatile organelor si al oficialilor Asociatiei se desfasoarad pe baza unor

competente si proceduri de functionare clefinite. Competentele de baza sunt
stabilite in prezenta conventie, in timp ce normele detaliate sunt stabilite in
Actul constitutiv.

Adunarea generala

. Principalul organ decizional al Asociatiei este Adunarea generald, care este

compusa din toate persoanele care reprezinté legal membrii fondatori si afiliati
ai Asociatiei.

. Sarcinile care intrd in competenta exclusiva a Adunarii Generale, in special :

a) Adoptarea si modificarea Conventiei si al Statutului;

b) hotérarile privind deciziile strategice, planurile de dezvoltare si proiectele;

c) adoptarea planului de lucru si a bugetului;

d) dezbaterea punctelor de pe ordinea de zi a adunarii generale, adoptarea
raportului anual, toate acestea numai dupa primirea raportului preliminar de
audit relevant al Comisiei de Supraveghere;

ALDA |
Treducsines ol

I.DIKO

|
Lo Mk ghb-Feeg |
oy £ {




admiterea si excluderea membrilor, stabilirea cuantumului cotizatiei si a
aprtului initial de membru;

alegerea si revocarea oficialilor, determinarea remuneratiei acestora si
rambursarea cheltuielilor;

alegerea si revocarea codirectorilor, stabilirea eligibilitatii si a conditiilor de
angajare ale acestora, precum si a nivelului de angajament al acestora;
crearea si desfiintarea organelor, institutilor ale Asociatiei cu/fara

personalitate juridica independents; alegerea si revocarea conducitorilor
$i, dupa caz, a membrilor acestora;

alegerea, revocarea si remunerarea auditorului independent;

Adoptarea raportului Comisiei de Supraveghere si al auditorului
independent;

adoptarea, modificarea si retragerea regulamentelor necesare:

Determinarea conditiilor de angajare a altor persoane (personal) angajate
de Asociatie;

m) aproba incheierea sau incetarea unui contract incheiat de Asociatie cu

propriul sé&u membru, cu Codirectorul sau cu rudele apropiate ale acestora,
in conformitate cu dreptul civil in vigoare in statul membru in care este
stabilitd Asociatia;

luarea unui Tmprumut, acordarea unui imprumut, decizie legata de bunuri
imobiliare;

decizie privind cererile de desp&gubire;

decizie cu privire la incetarea Asociatiei fara succesor legal;

modificarea perioadei de functionare a Asociatiei intr-o perioad3
determinata;

toate celelalte aspecte care tin de competenta Adundarii Generale prin
Regulament, alte prevederi ale Conventiei, Actul Constitutiv, hotararile
Adunérii Generale sau alte reglementari aplicabile.

Presedinte, Copresedinte

4. Presedintele si Copresedintele sunt principalii reprezentanti ai Adunarii
Generale a Asociatiei.

Presedintele, actionand in calitatea sa, indeplineste sarcinile de gestionare
legate de pregatirea si desfasurarea adundrii generale si de punerea in
aplicare a deciziilor adoptate, precum si sarcinile prevazute in Acttfl constitutiv,
in decizia Adunarii generale sau in normele aplicabile Asociatiei. Il inlocuieste
pe Copresedinte in caz de absenta a acestuia.

Copresedintele, actionand in calitatea sa, il inlocuieste pe Presedinte- in. c.;anz
de absenta acestuia si reprezintd in mod independent interesele Asociatiei in
propriul séau stat membru, conform acordului cu Presedintele.

5.

Responsabilitatile detaliate ale Presedintzlui si Copresedintelui sunt stabilite Tn
Statut.
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Codirectori

8. Cei doi Codirectori ai Asociatiei, alesi pentru o perioad4 de un an, asigura
gestionarea Asociatiei, actiondnd n «aumele acestuia, cu competente
partajate. Activitatea de gestionare inseamni activitatea operationala in cadrul
competentelor comune, . activitatea cu caracter de pregatire si executare,
precum si crearea 'si mentinerea, respectarea conditiilor necesare pentru
functionarea eficienta- $,i;ﬁ.8 termen lung al Asociatiei, in conformitate cu
reglementarile si cerintele’profesionale relevante.

9. Atributiile codirectorului sediului central. i special -

a) pregétirea reuniunilor Adunrii Genersle, punerea in aplicare a hot&rarilor
acesteia, dupa caz;

b) gestionarea si participarea la purierea in aplicare a sarcinilor in
conformitate cu normele contabile,

C) semnarea anumitor contracte, in limita angajamentului decis de Adunarea
generala;

d) controlul si arhivarea documentelor generate in cursul activitatilor
Asociatiei;

e) informarea presei cu privire la activitatile Asociatiei;

f) indeplinirea tuturor sarcinilor care i sunt incredintate prin legislatie, prin
Statut sau de Adunarea General3.

10.Codirectorul _nerezident, actionand in calitatea sa, il inlocuieste pe
Codirectorul rezident, respectiv reprezints interesele Asociatiei in propriul stat
membru, in acord cu Presedintele si Codirectorul de la sediul central.

11.Asociatia indeplineste sarcinile administrative care o privesc, in special
pregatirea si punerea in aplicare a deciziilor, cu asistenta membrului
municipalitatii in care si are sediul asociatia.

Comisia de supraveghere

12. Asociatia instituie si gestioneazid o Comisie de supraveghere, format din 3
membri, alesi la fiecare 2 ani. Comisia de supraveghere este instituit in termen
de 60 de zile calendaristice de la alegerea membrilor sai.

13.Comisia de supraveghere este organul de control instituit de Asociatie, care,
actionand in limitele competentelor sale, se asigura c :

a) va controla functionarea si gestionarea zilnicd a Asociatiei; in acest
context, poate solicita rapoarte de la directorii executivi, informatii sau
clarificari de la angajatii si auditorii Asociatiei si poate inspecta si examina
registrele si documentele Asociatiei;

b) emite un aviz cu privire la ordinea de zi a adundrii ordinare anuale a
Asociatiei, cooperand n acest sens cu auditorul Asociatiei; o

c) poate, prin intermediul presedintelui sdu sau al delegatulyi sau, sa
participe la adunarea generald a Asociatiei, cu dreptul de a fi prezent ia
deliberari,
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d) are dreptul de a solicita Presedintelui Adunarii Generale s3 convoace o

< Adunare General3 intr-un termen rezonabil in cazul in care constati c3

Y a) in cursul functionarii Asociatiei, a avut loc o incélcare a legii sau o

activitate sau omisiune care prejudiciazi grav interesele Asociatiei, iar
o decizie a Adundrii Generale a Asociatiei este necesara pentru a
elimina sau a atenua consecintele unei astfel de incalcari sau omisiuni:

b) au aparut fapte care: stabilesc raspunderea codirectorilor sau a
personalului de conducere;

e) in baza hotérarii sale in acest sens, sesizeazi de indata organul de
monitorizare a ‘legalitdtii prin presedintele acestuia, dacd Adunarea
Generald nu ia masurile initiate de presedintele Comisiei de Supraveghere
in vederea restabilirii functiondrii legale a Asociatiei in termenul stabilit de
lege.

14. Membrii Comisiei de supraveghere adopta regulamentul de procedura al
Comisiei in cadrul reuniunii lor inaugurale. care are loc in termen de 60 de zile
calendaristice de la alegerea lor, iar presedintele Comisiei de supraveghere
supune spre aprobare regulamentul de procedurd adoptat urméatoarei Adunari
generale a Asociatiei. Adunarea Generala aprob& regulamentul de procedur3
retroactiv la adoptarea acestuia sau, cu o justificare adecvatd, solicita
Comisiei de Supraveghere o modificare extraordinars, corespunzatoare.

15.Principalele norme privind alegerea si procedura Comisiei de supraveghere
sunt stabilite in Statut, n timp ce alte detalii sunt prevézute in Regulamentul
de procedura al Comisiei de supravegher=.

Art. VIII.
ACORDURI PRIVIND
RASPUNDEREA ASOCIATIEI S| A MEMBRILOR SAl

) 1. Asociatia raspunde pentru toate datoriile sale, indiferent de natura acestora,
cu toate activele sale.

2. In cazul in care Asociatia nu isi poate achita datoriile din activele sale totale,
membrii sunt réspunzétori pentru datoriile restante in masura prevazuta de
reglementarile aplicabile, dupa cum urmeaza :

a) Membrii maghiari sunt raspunzatori numai pana la valoarea contributiei lor
financiare, sub rezerva art. 3 alineatul (4) din Lege;

b) Membrii romani urmeaza normele de raspundere din Ungaria, sub rezerva
punctului 2. litera (a), si sunt, de asemenea, raspunzatori in limita
contributiei lor financiare.

3. Tinand cont de prevederile pct. 2., termenul ,raspundere limitatd” este inclus
in denumirea Asociatiei.

4. Responsabilitatea Membrilor pentru obligatile care decurg din activitatile
Asociatiei pe durata calitatii de membru, existd si dupd incetarea calitatii lor
de membru.
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- Membrii nu pot lua angajamente in numale Asociatiei pana cand acesta nu
este inregistrata.

In ceea ce priveste raspunderea limitat3, Asociatia Tsi publicd Conventia,
Statutul si situatiile financiare de baza, cel putin in mésura in care legislatia

statului membru in care este stabilita, impune publicarea acestora, cu exceptia
cazului in care se prevede altfel.

. Art. IX.
PRINCIPII DE BAZA ALE PERSONALULUI $| ACORDURI AFERENTE

. In cazul orgélfqului de lucru propriu a Asociatiei, principiile si reglementsrile
relevante ale Uniunii Europene, ale Regulamentului, a Legii, ale Conventiei,
ale Statutului, ale statului membru in care se afl3 sediul si, dupa caz, normele
nationale relevante din Romania se aplic. in materie de personal.

. Relatiile de munca aplicate de Asociatie, trebuie sa fie adaptate la realizarea
eficientd a obiectivelor organizationale.

. La Asociatie, nicio sarcina sau functie nu poate fi rezervata cetatenilor din

anumite tari.

. Codirectorul sediului este responsabil de gestionarea problemelor de personal

ale asociatiei, de procedurile de recrutare si de incheierea contractelor.

. Principiile procedurilor de recrutare ale Asociatiei sunt in special :

a) eficacitatea organizationala aliniati cu obiectivele asociatiei i
angajamentul fata de obiective;

b) munca obiectiva, de inalts calitate;

C) asigurarea tratamentului egal fira discriminare pe criteri de rass,
nationalitate, politica, viziune asupra lumii sau convingeri religioase, sex
sau orientare sexuald, precum si aplicarea principiului UE al libertatii de
circulatie a persoanelor;

d) preferintd pentru multilingvism (maghiard, romana, engleza).

. Adunarea Generald poate prevedea chestiuni suplimentare de personal in

regulament.

Art. X.
ACORDURI PRIVIND
RECUNOASTEREA RECIPROCA, FONDURILE PUBLICE

. In ceea ce priveste recunoasterea reciproca, membrii asociatiei din statul
membru, altul decéat statul membru de stabilire, recunosc intaietatea dreptului
intern al statului membru de stabilire si competenta autoritatilor responsabile
ale acestuia, fiind totodata constienti de obligatia acestor autoritati de a
informa autoritatile competente din statul membru, altul decét statul membru
de stabilire. _ . )
. Membrii iau act de aplicarea legislatiei Uniunii si a legislatiei natlonélel in
vigoare in statele membre in care sunt stabiliti si de procedurile autoritatilor
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desemnate de acestia, pentru gestionarea si controlul fondurilor publice ale
Uniunii in ceea ce priveste actiunile cofinartate de Uniunea Europeand.

Art. XI.
LEGISLATIA APLICABILA S| LEGISLATIA NATIONALA

. Interpretarea si punerea in aplicare a Conventiei sunt supuse dispozitiilor
Regulamentului, legislatiei maghiare si romane aplicabile Asociatiei, respectiv
tindnd cont de Statdt, cu conditia ca aceasts interpretare si punere in aplicare
sa nu aduca atingere dispozitiilor statelo- membre participante, referitoare la
ordinea publica, siguranta publica, moralitatea publica sau interesul public.

. In ceea ce priveste;lforg'aqele Asociatiei, se aplicd Regulamentul, legislatia
maghiard si romana aplicabild Asociatiei, Conventia, Statutul si dispozitiile
aplicabile Asociatiei ca persoani juridic.

. Activitdtile Asociatiei sunt reglementate de Regulament si de alte acte
legislative relevante ale Uniunii Europene, de legislatia maghiar si romana
aplicabild Asociatiei, de Conventie, de Statut si de regulamentul asociatiei.

Art. XII.
LITIGIU, REMEDIU JURIDIC, JURISDICTIE

. In cazul unui litigiu Tntre membri cu privire la interpretarea Conventiei, primul
pas este acela de a cauta o solutie negociata la litigiu. Interpretarea este
stabilith de Regulament si de alte acte legislative relevante ale Uniunii
Europene, de legislatia maghiara si romana aplicabild Asociatiei, precum si de
Conventie, Statut si alte dispozitii relevante.

. In cazul in care o hotirare luatdi de Adunarea generald aduce atingere
drepturilor sau intereselor legitime ale unui membru, membrul Tnh cauza poate
face apel impotriva hotérarii la autoritatea desemnata din statul membru in
care Asociatia isi are sediul.

. O terta parte vatamata de actiunile sau cmisiunile Asociatiei poate introduce o
actiune impotriva Asociatiei in fata autoritatii desemnate a statului membru in
care este stabilitd sediul social al Asociatiei.

Art. XIII.
MODIFICAREA CONVENTIEI

. Presedintele, Copresedintele, Codirectorii si cel putin trei membri ai Adunarii
generale (cel putin unul din fiecare stat membru) pot propune Presedintelui
amendamente la Conventie, tindnd seama de normele procedurale prevazute
la articolele 4 si 5 din Regulament.

. Textul propus al amendamentului este redactat in scris de cétre Presedinte
sau prezentat in scris Presedintelui, care transmite amendamentul, impreuna
cu eventualele observatii, tuturor membrilor intr-un mod verificabil. Membrilor li
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se acorda un termen rezonabil in care s3 isi prezinte pozitia cu privire la
amendament.

. Modificarea se decide cu o majoritate calificatd de doua treimi din memobrii

prezenti la Adunarea general3.

. Regulamentul si normele relevante ale statului membru de stabilire a sediului,

se aplica prezentarii amendamentului acceptat citre autoritatile competente.

At XIV.
 ADOPTAREA S| SEMNAREA
... CONVENTIEI SI AL STATUTULUI

. La constituire, hfbiectul de text al Conventiei este adoptat de principalele

organe reprezentative ale membrilor, iar textul final este adoptat de adunarea
generala fondatoare, tindnd cont de mentiunile autoritatilor nationale fin
exercitiu. Odata ce Asociatia este inregistratd legal, amendamentele la
Conventie sunt adoptate de Adunarea General3.

. Conventia este semnat de reprezentantii autorizati in mod corespunzator ai

membrilor.

. Adoptarea (modificarea) Statutului urmeazi aceeasi procedura ca si

adoptarea (modificarea) Conventiei.

Art. XV.
DISPOZITII FINALE

. Intrarea in vigoare si aplicabilitatea Conventiei sunt reglementate de normele

cuprinse in Regulament.

. In chestiunile care nu sunt reglementate de prezenta Conventie, prevaleaz3

Regulamentul si alte norme relevante ale UE, legislatia maghiar si romana
aplicabild Asociatiei, Statutul, normele relevante ale Asociatiei si hotararile
relevante ale Adundrii generale.

. Prezenta Conventie, impreund cu Anexele formatd din 12 pagini, este

redactata in limbile maghiara si romana, cu traduceri in limba engleza, dupa
caz. In caz de litigiu, versiunea maghiar va prevala.

. Cel putin un exemplar al versiunilor lingvistice originale se depune la sediul

Asociatiei, iar cate un exemplar se inméaneazé reprezentantilor membrilor si,
dupa caz, autoritatilor competente.

Membrii au citit prezenta Conventie, au interpretat si au inteles impreuna continutul
acestuia si fiind in conformitate cu vointa lor din toate punctele de vedere, l-au
semnat in mod corespunzator prin reprezentantul lor.

...................... ,2i ..., lund@ .............., an 2025.




Din partea maghiara :

....................................

Administratia Locala a Orasului Gyula
Primar

Administratia Locald a Orasului Sarkad
Primar '

Administratia Locala a Orasului Battonya
. Primar

Administratia Locala a Orasului Elek

Primar

Din partea roméana :

Administratia Locala a Municipiului Salonta
Primar

Administratia Locala a Orasului Pecica
Primar

Administratia Locala a Orasului Curtici
Primar

Administratia Locald a Orasului Chisineu Crig
Primar

Administratia Locala a Orasului Nadlac
Primar
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Anexa nr. 1
Membrii fondatori al Asociatiei

Denﬁumire Sediu
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Subsemnata Alda Iidiké, interpret $i traducator autorizat pentru limba maghiar, in
temeiul autorizatiei nr. 21805 / 20.02.2008., eliberats de Ministerul Justitiei din Romania,
certific exactitatea traducerii efectuate din limba maghiard, in limba romana, cj textul
prezentat a fost tradus complet, farad omisiuni $i ca prin traducere, inscrisului nu i-a fost
denaturat continutul $i sensul.
Tnscrisul_a carui traducere se solicits in Tr#?e ime /nTn extras are, In integralitatea sa, un
nr. dev/.3. pagini, poartd denumirea de, ... .1, g.’t./ft‘- (s

a fost emis de,-% LA Loty L;:“(

;&¢$?

m. si mi-a fost prezentat in intregime /

................................................................

in extras, j

Traducerea Tnscrisului prezentat are un numar de ;.../,’\;].._... pagini si a fost efectuat
potrivit cererii scrise inregistrate cu nr. ... R4 i , pastrate in arhiva
subsemnatului.

S-a incasat onorariul conform contract de colaborare.

. rataGBATEDIKG ]
INTERPRET si TRADUCATOR AUTORIZAT ..

. . ; T N =
(semnétura i stampila). y

*OMANIA
1ilines Nationald a Notarilor Publici

2 soclotate Profesionals Notariald MORARIU
RQMANIA _ LlEenta de functlonare pr 2630151056130 12 2
Uniunea nationalda:Notagilor, Yublici 12,2

Biroul notaridfl f131.: ARAD ud, Araet
Licenta de functionare nr. ..................
Sediul @ ...covevrerirreirierennnn,

INCHEIERE DE LEGALIZARE A SEMNATURII TRADUCATORULUI
Morariu Pafiiciu-fon nr. \ )ly./ Data ......... . 9. SER-2075

notar public o -
............................................... » hotar public, in temeiul art. 12, lit. j) Filr'l Legea _noﬁtanlor
publici si a activitatii notariale nr. 36/1995, legalizez s:emnétgra de mai sus, a;::artlnand lui
ALDA ILDIKO, interpret gi traducétor autorizat, in baza specimenului de semnatura, de pe

cele ....... ... €Xemplare ale nscrisului, care are ca parte integrantd o copie a actului
tradus. . ) . N
Inscrisul a carui traducere se so,l’mté este uninscris ......original................. él%g'b

S-a Incasat onorariul de . .Q‘ﬁ..h.p..... lei, cu chitanta / bon fiscal / o[din de plata nr.'\7.

Notar public, /
i Moro [ Farficiutlon
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