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HOTARAREA
Nr. 260 din 18 DECEMBRIE 2024
Privind aprobarea actualizarii Anexei nr.1 a HCLMS nr. 136 din 01 iulie 2024
privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 23/31.01.2018 ”privind aprobarea

coeficientilor in baza cérora se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii publicii
si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Salonta aparatului de lucru
al Primarului Municipiului Salonta, serviciilor publice din subordinea Consiliului local

al Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local”

Consiliul Local al Municipiului Salonta,

Examinand proiectul de hotarare privind aprobarea actualizarii Anexei nr.1 a HCLMS nr. 136
din 01 iulie 2024 privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 23/31.01.2018 privind
aprobarea coeficientilor in baza carora se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii publicii
si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Salonta aparatului de lucru al
Primarului  Municipiului Salonta, serviciilor publice din subordinea Consiliului local al
Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local”;

Retinand Referatul de aprobare nr. 10025 din data de 09.12.2024 al Primarului Municipiului
Salonta, In calitate de initiator;

Analizand Raportul de specialitate nr. 10025 din data de 09.12.2024 intocmit de Serviciul
Gestiunea Resurselor Umane, Salarizare — Administrativ.

Avand in vedere:

Legea - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, art. 6,8,10,11,12,19,25, 33 si 38;

Legea nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung;

HCLMS nr. 23/31.01.2018 privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 121/28.07.2017
privind aprobarea coeficientilor in baza carora se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii
publicii si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Salonta aparatului de lucru
al Primarului Municipiului Salonta, serviciilor publice din subordinea Consiliului local al
Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local;

HCLMS nr. 136 din 01 iulie 2024 privind aprobarea actualizarii Anexei nr.1 a HCLMS
nr. 23/31.01.2018 ”privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 121/28.07.2017 privind
aprobarea coeficientilor in baza carora se stabilesc salariile de baza pentru functionarii publicii
si personalul contractual din cadrul Primariei Municipiului Salonta aparatului de lucru al
Primarului  Municipiului Salonta, serviciilor publice din subordinea Consiliului local al
Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului local”;

Ordonanta de Urgentd nr. 53 din 23 mai 2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice, Art. 1I;

Avizul Comisiei paritare cu nr. 10027/11.12.2024;

Punctul de vedere al Sindicatului Speranta nr. 10026/09.12.2024;

Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativda pentru elaborarea actelor normative —
Republicata.

Véazand avizul favorabil al Comisiei pentru activitati social-culturale, culte, invatamant,

sanatate, familie, munca, protectie sociald si protectia copilului,
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In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. a), colaborat cu prevederile art. 139
alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a) si art. 243 alin. (1) lit. a), art.197-199 din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. Aprobarea actualizdrii Anexei nr.1 a HCLMS nr. 136 din 01 iulie 2024 privind
modificarea Hotararii Consiliului Local nr. 23/31.01.2018 ’privind aprobarea coeficientilor in baza
carora se stabilesc salariile de bazd pentru functionarii publicii si personalul contractual din cadrul
Primariei Municipiului Salonta aparatului de lucru al Primarului Municipiului Salonta, serviciilor
publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Salonta si Aparatul de lucru al Consiliului
local”, Anexa la prezenta.

Art.2. Salariile de baza aferente gradatiei 0 pentru functiile prevazute in Anexa 1 la prezenta si
Anexa 2 de la HCLMS nr. 23/31.01.2018 se determina prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru
fiecare functie, cu salariul de baza minim brut pe tard, garantat in plata, in vigoare.

Art.3. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului Primariei Municipiului Salonta
serviciilor publice din subordinea Consiliului local al Municipiului Salonta, si Aparatul de lucru al
Consiliului local se asigura de ordonatorul de credite. Salariile de baza se stabilesc potrivit prezentei
hotarari, astfel incat impreund cu idemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare
sa se incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuielile de personal.

Art.4. (1) Prezenta Hotarare isi produce efectele de la data intrarii in vigoare a acesteia.

(2) Orice reglementare anterioara se modifica in conditiile prezentei hotarari.

Art.5: Cu ducerea la indeplinire se incredinteazd Serviciul Gestiunea Resurselor Umane,
Salarizare Administrativ.

Art.6. Prezenta hotarare se comunica cu:

— Institutia Prefectului Judetului Bihor

— Primarul Municipiului Salonta

— Serviciul Gestiunea Resurselor Umane Salarizare-Administrativ

— Directia Economica

— Birourile interesate.

— Se aduce la cunostintd publicd prin publicarea pe pagina oficiald a Primariei Municipiului

Salonta: www. salonta.net — Monitorul Oficial Local

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza
GALEA Marcel - Ioan SECRETAR GENERAL
Patricia Edith IVANCIUC

Prezenta hotardre a fost adoptata cu majoritate absoluta astfel:
Din 17 consilieri in functie, __17 consilieri prezenti, 16 _pentru, --- _impotriva, _1__abtinere
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Anexa nr.1 la HCLM Salonta nr j@ din 18.12 2024
VICEPRIMAR MUNICIPIUL SALONTA Coeficient 5,0
Anexanr, VIII - FAMILIA OCUPATIONAILA DE FUNCTII BUGETARE ”ADIMINISTRATIE”
Capitolul I lit, A - Salarizarea functionarilor [publici
HI. Nomenclatorul si jerarhia functiilor publfce din administratia publica locald
a) Functii publice de conducere
I [Secretar general al unititii administrativiteritoriale S 5
2 |Director general l),controlor financiar g¢f S
3 |Arhitect-sef 2 S 4.7
4 |Director general adjunct, controlor ﬁnaqlciar sef adjunct S
5 Director, sef compartimen-, director exc putiv, trezorier sef, gef administrat e S
financiari 4.7
Director adjunct, contabil sef, inginer sef, sef sector, director executiy adjunct,
6 |trezorier gef adjunct, gef administratie financiara adjunct, sef birou S
. Sef serviciu, sef administrafie financiara|- nivel orag, arhitect sef Ia nivel omag, S
gradul II 4.5
g Sef serviciu, sef administrajie financiara |- nivel orag, arhitect sef la nivel omy,
gradul I 3.5
9 |Sef birou, sef oficiu, gef administratie fiphanciari - nivel comuni S
1) functia publicki local se utilizeaza, in conditiild legii, tn cadrul autorititilor
2) functia publici local se utilizeazi Ia nivelul mynicipiilor.
Nota
Salariile de bazi previzute la grazdul Tsi gradul TT quprind sporul de vechime in munc la nivel maxim.
b) Functii publice generale de e ecufie
Nr. , l , -
s Functia, gradiil profesional Nivelul 54
: studiilor B
(¥}
3
1 Auditor, grad profesional suserior S 3
grad profesional primcipal S 2.5
grad profesional asistent S 2
2 [Consilier, consilier Juridic, expert, inspector: grad profesional superior S 2
grad profesional prit cipal S 1.9
grad profesional as:stent S 1.8
grad profesional delmutant S 1.7
Referent de specialitate;
3 ) ; . SSD
grad profesional superior 1.7
grad profesional principal SSD 1.6
grad profesional asistent SSD 1.5
grad profesional deb tant SSD 14
4 [Referent; grad profesional supetior M 1.5
grad profesional prinzipal M 1.4
grad profesional asistent M 1.3
grad profesional debatant M 1.2
*#%) Functii publice locale, stabilite si avizate polrivit legii fn cadrul aparatului de specialitate al primarilor mueicipiilor, oragelor §i comunelor gi al institufiilor
infiinfate in subordinea, coordonarea szu sub autoritatea eonsiliilor locale,
Nots
Salariul de bazj individual al administratorului public se stabilest¢ de citre primar, presedintele consiliului judetean sau primarul general al municipiului Bucuregti,
in conditiile legii, in funcie de tipul unitafii administrativ-teritorald si de atributiile stabilite in figa postului, intre limite astfel: limita minim este nivelul salariului de
bazi al secretarului unitafii administrativ-teritoriale, iar limita maxijna este indemnizaia primarului, a pregedintelui consiliutui judetean sau a primarului general al
municipiului Bucuresti, dup caz,
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